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KAUNO RAJONO TURIZMO IR VERSLO INFORMACIJOS
CENTRO PROJEKTU VADOVO
PAREIGINIAI NUOSTATAI

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Kauno rajono turizmo ir verslo informacijos centro projekty vadovas (toliau — projekty
vadovas) yra darbuotojas dirbantis pagal darbo sutartj.

2. Sias pareigas einantis darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus Jstaigos direktoriui. Horizontaliis
rySiai su kitais Jstaigos darbuotojais.

3. Pareigybés lygmuo —Al.

4. Projekty vadovo tikslas yra ieskoti finansavimy Saltiniy, rengti paraiSkas projektams ir
uztikrinti sklandy jy jgyvendinima bei tinkamg ¢Sy panaudojima.

11 SKYRIUS
VEIKLOS SRITYS

Projekty valdymas.

Komunikacija.

Renginiy organizavimas.

Viesieji pirkimai.

. Darbas su informacinémis technologijomis.
10. Veiklos organizavimas

© NGO

111 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

11. Projekty paraiSky rengimas ir projekty jgyvendinimas.
12. Renginiy organizavimas.

13. Rinkodara.

14. Viesyjy pirkimy organizavimas.

15. Informaciniy technologijy valdymas.

16. Veiklos organizavimas savo kompetencijos ribose.



IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

17. Iesko finansavimo programy, pildo ir teikia projekty paraiskas, juos jgyvendina.

18. Teikia ataskaitas, susijusias su projektais, atitinkamoms institucijoms.

19. Bendradarbiauja ir keiCiasi informacija su uZzsienio valstybiy atitinkamomis
institucijomis, tarptautinémis, nacionalinémis ir regioninémis organizacijomis, Europos Sajungos
fondy investicijas ar kitus tarptautinius finansavimo Saltinius administruojanciomis institucijomis.

20. Pagal kompetencija bendradarbiauja su Kauno rajono savivaldybés specialistais,
socialiniais ir ekonominiais partneriais, atitinkamomis ministerijomis ir jgyvendinan¢iomis
institucijomis, dél projekty jgyvendinimo bei kitais investicijy pritraukimo klausimais.

21. Pagal kompetencijg dalyvauja darbo grupiy ir komisijy veikloje.

22. Planuoja ir organizuoja viesuosius pirkimus.

23. Planuoja ir organizuoja jvairaus pobuidzio [staigos renginius.

24. Rengia pristatymus apie Jstaigos veiklg ir Kauno rajona.

25. Inicijuoja vaizdinés, tekstinés informacijos apie Kauno rajono turizmo ir verslo aplinka
kiirimg ir atnaujinimg.

26. Organizuoja ir vykdo Istaigos vykdomas Kauno rajono jvaizdzio formavimo ir rinkodaros
komunikacijos su tikslinémis grupémis veiklas.

27. Dalyvauja parodose, mugése ir kituose reprezentaciniuose renginiuose.

28. Teikia pasitilymus [staigos darbo ir veiklos plany sudarymo klausimais.

29. Pavaduoja laikinai negalintj eiti pareigy kitg Jstaigos darbuotojg kasmetiniy atostogy,
laikino nedarbingumo ar komandiruociy laikotarpiais.

30. Vykdo kitas pareigybés apraSyme numatytas arba direktoriaus jsakymu priskirtas
funkcijas.

V SKYRIUS
ATSAKOMYBES

31. Laiku ir tiksliai vykdyti darbdavio (tiesioginio vadovo) teisétus nurodymus.

32. Imtis visy jmanomy teiséty priemoniy savo funkcijoms jgyvendinti.

33. Laikytis visy tiesioging veikla reglamentuojanciy jstatymy, Istaigos direktoriaus
isakymy, Istaigos jstaty ir kt.

34. Dirbti dorai ir sgziningai, laikytis darbo drausmés.

35. Saugoti Jstaigos komercines paslaptis, kurias suZino atlikdamas savo pareigas.

36. Tausoti Istaigos turtg.

37. Laikytis darbo tvarkos, darbuotojy saugos ir sveikatos taisykliy reikalavimy.

38. Laikytis [staigoje nustatyty prieSgaisrinés saugos taisykliy.

VI SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

39. Turéti aukstaji universitetinj iSsilavinima (ne Zemesnj kaip bakalauro kvalifikacinis
laipsnis) arba jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija.



40. Turéti bent 3 mety (trejy mety) darbo su projektais patirt].

41. Mokeéti dirbti Microsoft Office programiniu paketu (gebéjimas dirbti su grafinio dizaino
programomis — privalumas).

42. Mokeéti bent dvi uzsienio kalbas (pageidautina puikus angly kalbos mokéjimas).

43. Mokéti kaupti, sisteminti, analizuoti, apibendrinti informacija, daryti iSvadas, gebéti
sklandziai déstyti mintis rastu ir zodziu, dirbti komandoje.

44. Mokéti savarankiSkai organizuoti savo darbg Istaigoje.

45. Buti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais
vietos savivalda, vieSaj;j administravimg, vieSuosius pirkimus, valstybés investicijy politika,
Europos Sgjungos finansinés paramos panaudojimg, dokumenty rengimo taisykles, teisés akty
projekty rengimo rekomendacijas, taip pat teisés aktus, reglamentuojan¢ius Europos Sagjungos
struktliring parama ir kt.
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